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Jelen adatkezelési tájékoztató, a Munkavállalói adatkezelésre vonatkozó IG1803 számú Szabályzat 

melléklete. Munkavállalók részére folyamatosan elérhető az intranet/Szabályzatok, igazgatói 

utasítások között.  

Adatkezelő: Tolna Vármegyei Balassa János Kórház Szekszárd (7100, Szekszárd, Béri B. Á. u. 5-7, tel: 

0674/501-500, email: foigazgato@tmkorhaz.hu)  

Adatvédelmi tisztviselő neve: Izsák Tünde, elérhetősége: adatvedelmitisztviselo@tmkorhaz.hu 

Munkavállaló személyes adatainak kezelésére vonatkozóan az adatkezelés célja, adatkezelés jogalapja, 

kezelt adatok köre, adatok tárolásának ideje, és a hivatkozott intézményi szabályzatot 

adatkezelésenként a jelen tájékoztatóban rögzített táblázat tartalmazza.  

Kötelező Adattovábbítás: munkaügyi nyilvántartás céljából rögzített adatok esetében Jogszabályi 

kötelezettség alapján történik, gépjármű behajtás során szerződésszegés esetén történik adattovábbítás.  

Adatfeldolgozó: Adatfeldolgozói megállapodás értelmében a szolgáltatás biztosításában közreműködő 

Közbeszerzési és Ellátási Főigazgatóság (KEF; székhely: 1135 Budapest Szabolcs utca 37-43., 

Adatfeldolgozásban közreműködő al-adatfeldolgozó(k): CIVIL Zrt. (1149 Budapest, Angol u. 77.), 

AIRPORT SERVICE BUDAPEST Zrt. (1181 Budapest, Darányi Ignác utca 12.), ESG Holding Zrt. (1033 

Budapest, Polgár utca 8-10.), SECURIMASTER Kft. (1221 Budapest, Duna utca 1-3.), UNIVERZ 

Biztonsági Szolgáltató Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ Biztonsági 

Tanácsadó Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ Biztonságtechnikai Kft. (1114 

Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ Holding Zrt. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. 

emelet), VALTON-SEC Zrt. (1124 Budapest, Hegyalja út 109.) 

Közbeszerzési és Ellátási Főigazgatóság (KEF) Adatkezelési tájékoztatója elérhető: 

https://www.kozbeszerzes.gov.hu/adatkezelesi-tajekoztato  címszó alatt. 

 

Jogszabályi hivatkozások: az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény, a 

munkatörvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény, A munkába járással kapcsolatos utazási költségtérítésről 

szóló 39/2010. (II. 26.) Korm. Rendelet; a létfontosságú rendszerek és létesítmények azonosításáról, 

kijelöléséről és védelméről szóló 2012. évi CLXVI. tv; a létfontosságú rendszerek és létesítmények 

azonosításáról, kijelöléséről és védelméről szóló 2012. évi CLXVI. törvény végrehajtásáról szóló 65/2013. 

(III. 8.) Korm. rendelet; a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magánnyomozói tevékenység szabályairól 

szóló 2005. évi CXXXIII. törvény; a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény, 2016/679 Európai Parlament és 

Tanács Adatvédelmi Rendelete (GDPR Rendelet);  

Jogorvoslat: Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság  

email: ugyfelszolgalat@naih.hu 

cím: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11 

honlap: https://www.naih.hu/ 

Érintetti jogok: az érintett természetes személyt, személyes adatainak kezelése során megilleti a 

tájékoztatási, helyesbítéshez való jog, törléshez való jog, adatkezelés korlátozásához való jog, 

adathordozhatósághoz való jog. Érintetti jogainak érvényesítése érdekében keresse a Humánpolitikai 

osztály/Bércsoport/ Gazdasági igazgatóság munkatársait, attól függően, mely adatkezeléshez kapcsolódóan 

kívánja érvényesíteni érintetti jogát.  

Adatkezelésekhez kapcsolódó Intézményi szabályzatok: 

 IG1802 sz. Igazgatói utasítás – Zárt láncú elektronikus megfigyelő rendszer alkalmazása a Tolna 

Vármegyei Balassa János Kórházban 

 IG1803 sz. Igazgatói utasítás – Munkavállalói adatkezelésre vonatkozó adatvédelmi szabályzat 

 IG1613 sz. Igazgatói utasítás – Gépjárművek behajtási rendje 

 IG2201 sz. Igazgatói utasítás – Beléptető rendszerről 

 

Adatkezelések: 

mailto:foigazgato@tmkorhaz.hu
mailto:adatvedelmitisztviselo@tmkorhaz.hu
https://www.kozbeszerzes.gov.hu/adatkezelesi-tajekoztato
mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu
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Kezelt adat adatkezelés célja adatkezelés jogalapja Adatok tárolásának ideje

Intézményi 

szabályozás
Adatfeldolgozói tevékenység

Teljes név, Születési név, Születési hely, idő, Nem, Állampolgárság, Anyja neve, 

Személyig. szám, Tajszám, adóazonosító jel/adószám, Bankszámlaszám, Erkölcsi 

bizonyítvány száma, Lakcím, tartózkodási cím, Telefonszám, mail cím, iskolai 

végzettség, szakképesítés, alkalmazási feltételek, képesítési feltételek alóli mentesítés, 

továbbképzés, szakirányú továbbképzés, továbbképzésben szerzett szakképesítés, 

tudományos fokozatok, címek,  idegen nyelv tudása,  kinevezési okmány, munkakör, 

munkaköri leírás,  Nyelvtudás, vezetői megbízások,  gyakornoki idő, vizsga, próbaidő,  

fegyelmi eljárás, büntetés, felmentés,  fizetési fokozat,  tudományos kutatás 

(publikáció), művészeti alkotói tevékenység, tudományos kapcsolatok,  munkában 

töltött idő, közalkalmazotti jogviszonyba beszámítható idő, besorolással kapcsolatos 

adatok,  dolgozó által kapott kitüntetések, díjak és más elismerések, címek,  munkakör, 

munkakörbe nem tartozó feladatra történő megbízás, munkavégzésre irányuló további 

jogviszony, fegyelmi büntetés, kártérítésre kötelezés,  munkavégzés ideje, túlmunka 

ideje, alapilletmény, pótlékok (jogcím szerint), illetménykiegészítés, megbízási díj, 

továbbá az azokat terhelő tartozás és annak jogosultja,  szabadság, kiadott szabadság,  

dolgozó részére történő kifizetések és azok jogcímei,  a dolgozó részére adott 

juttatások és azok jogcímei,  a dolgozó munkáltatóval szemben fennálló tartozásai, azok 

jogcímei,  a megváltozott munkaképességű személyek ellátásairól szóló törvényben 

szabályozott körben, mértékben és ideig kezelhető adatok,Vállalkozók, megbízási 

szerződéssel foglalkoztatottak adatai/cégadatai, a többi adat az érintett 

hozzájárulásával, Gyermekek adatai ( név, születési dátum és hely, adószám, Tajszám, 

anyja neve), Jogviszony adatok: Jogviszonykód, Munkaviszony kezdete és vége, 

Munkakör név, Munkaviszony típusa, Rész/teles munkaidős, FEOR szám, Munkarend, 

Költséghely, JDolber HR adatok, Munkaalkalmassági vizsgálatok eredménye

Munkaügyi 

(személyi) 

nyilvántartás 

GDPR Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) 

ponjta: az adatkezelés, az adatkezelőre 

vonatkozó jogi kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges

1997. évi LXXXI. tv 99/A. § 

rendelkezése szerint a Tbj. 

szerinti nyilvántartásra 

kötelezett a biztosított, volt 

biztosított biztosítási 

jogviszonyával összefüggő, a 

szolgálati időről vagy a 

nyugellátás megállapítása 

során figyelembevételre kerülő 

keresetről, jövedelemről adatot 

tartalmazó munkaügyi iratokat 

a biztosítottra, volt biztosítottra 

irányadó öregségi 

nyugdíjkorhatár betöltését 

követő öt évig köteles 

megőrizni. Az egészségügyi 

szolgálati jogviszonyról szóló 

2020. évi C. törvény 14.§ (6) 

bek. értelmében: „A személyi 

nyilvántartásban rögzített adat 

az egészségügyi szolgálati 

jogviszony megszűnését követő 

10. év végéig kezelhető.”

IG1803 sz. 

Igazgatói 

utasítás

nincs

Bérszámfejtéssel kapcsolatos adatok: Alapbér/órabér, Bérek érvényességének 

kezdete, vége, Levonások, letiltások, Ügyelet, készenlét, hiányzások, (szabadság, TB), 

gyerekek után járó szabadság és egyéb nyilatkozatok, Tagsági jogviszonyokból eredő 

levonások

Munkavállaló 

részére illetmény 

kifizetéséhez 

szükséges 

bérszámfejtés 

elvégézésének 

céljából

GDPR Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) 

ponjta: az adatkezelés, az adatkezelőre 

vonatkozó jogi kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges

2020. évi C. törvény 

rendelkezése alapján 8 év

IG1803 sz. 

Igazgatói 

utasítás

nincs

Személyes adatok: Vezeték és keresztnév, Születési név, Születési hely, idő, Nem, 

Állampolgárság, Anyja neve, Lakcím, tartózkodási cím, Telefonszám, mail cím, 

Erkölcsi bizonyítvány száma, iskolai végzettség, szakképesítés, alkalmazási feltételek, 

képesítési feltételek alóli mentesítés, tudományos fokozatok, címek, idegen nyelv 

tudása, Nyelvtudás, egyéb, az álláspályázó által továbbított személyes adat. 

A munkáltató által

közzétett 

álláspályázat 

elbírálásához, 

GDPR Rendelet 6. cikk (1) bek. a) 

ponjta: az adatkezelés az érintett 

hozzájárulásával történik

Álláspályázat elbírálásnak ideéig, 

a jelentkezés meghiúsulása esetén 

az adatkezelő jelentkezői 

nyilvántartásában, álláspályázattól 

számított egy évig. 

IG1803 sz. 

Igazgatói 

utasítás

nincs

Név, Lakóhely, Tartózkodási hely - ahonnét a munkavállaló napi rendszerességgel 

munkába jár; gépjárművel történő utazási kötlségtérítés igénybevétele esetén 

lakcímkártya másolat és szervezeti egység elnevezése is.

Munkavállalók napi

munkába járásának

útiköltség-térítés 

nyilvántartása

GDPR Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) 

ponjta: az adatkezelés, az adatkezelőre 

vonatkozó jogi kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges

Számviteli jogszabályok előírásai 

szerint,de  legalább 8 év

IG1803 sz. 

Igazgatói 

utasítás

nincs

Név, Anyja neve, Születési időpont, hely, lakóhely, TAJ szám, telefonszám, sérülésre 

vonatkozó egészségügyi adatok

Munkabalesetek 

kezelése, jogszabály

által előírt

munkabaleseti 

jegyzőkönyvek 

nyilvántartása, 

kötelező munka-és

tűzvédelmi oktatások

megtartása, 

nyilvántartása

GDPR Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) 

ponjta: az adatkezelés, az adatkezelőre 

vonatkozó jogi kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges

minimum 5 év, maximum a 

munkavállalóról nyilvántartott 

munkaügyi nyilvántartás 

megőrzésének idejével 

megegyező ideig

IG1803 sz. 

Igazgatói 

utasítás

nincs

munkavállaló be-és kilépési adatai: személyhez kötötten nyilvántartott RFID eszköz

(továbbiakban kulcstartó) azonosítója, Intézmény területére történő tényleges belépési

idő (naptári nap, óra/perc), Intézmény területéről történő tényleges kilépési idő (naptári

nap, /óra/perc), Munkavállalóról készült pillanatnyi képfelvétel 

Beléptető rendszer 

működtetése 

GDPR Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) 

ponjta: az adatkezelés, az adatkezelőre 

vonatkozó jogi kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges

adat keletkezésétől számított 60 

nap

IG1802 sz. 

Igazgatói 

utasítás

nincs

Behajtási szerződésben rögzített adatok: Név, Születési név, anyja neve, 

lakcím/székhely, személyazonosító okmány száma, számlázási adatok, gépjármű 

forgalmi rendszáma

Gépjármű behajtás 

szabályozása 

GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont: szerződés 

teljesítése érdekében

gépjárművel történő behajtás 

engedélyezéséhez szükséges 

szerződés érvényességét követő 5 

év

IG1613 sz. 

Igazgatói 

utasítás

nincs

Fénykép-és videofelvétel a Főportán történő behajtásról: gépjármű forgalmi rendszáma

Gépjárművel történő 

behajtás során 

rendszámazonosítás 

GDPR Rendelet 6. cikk (1) bek. c) 

pontja: az adatkezelés az adatkezelő jogi 

kötelezettségének teljesítéséhez 

szükséges,  Adatfeldolgozó 

hozzáférésének jogalapja: GDPR 6. cikk 

(1) bek. e) pontja: az adatkezelés 

közérdekű vagy az  adatkezelőre ruházott 

közhatalmi feladat végrehajtásához 

szükséges

Főszabály: 14 nap

IG1613 sz. 

Igazgatói 

utasítás

Adatfeldolgozói megállapodás értelmében a szolgáltatás biztosításában 

közreműködő Közbeszerzési és Ellátási Főigazgatóság (KEF; székhely: 1135 

Budapest Szabolcs utca 37-43.,Adatfeldolgozásban közreműködő al-

adatfeldolgozó(k): CIVIL Zrt. (1149 Budapest, Angol u. 77.), AIRPORT 

SERVICE BUDAPEST Zrt. (1181 Budapest, Darányi Ignác utca 12.), ESG 

Holding Zrt. (1033 Budapest, Polgár utca 8-10.), SECURIMASTER Kft. 

(1221 Budapest, Duna utca 1-3.), UNIVERZ Biztonsági Szolgáltató Kft. 

(1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ Biztonsági 

Tanácsadó Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ 

Biztonságtechnikai Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

UNIVERZ Holding Zrt. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

VALTON-SEC Zrt. (1124 Budapest, Hegyalja út 109.)

Fényképfelvétel, szabálysértés esetén

Gépjárművel történő 

behajtás során 

szabályszegés/szerző

désszegés 

következtében 

keletkezett pótdíj, 

kötbér behajtásának 

érdekében

GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja: az 

adatkezelő jogos érdekének 

érvényesítése érdekében; Adatfeldolgozó 

hozzáférésének jogalapja: GDPR 6. cikk 

(1) bek. e) pontja: az az  adatkezelőre 

ruházott közhatalmi jogosítvány 

gyakorlásának keretében végzett feladat 

végrehajtásához  szükségesfeladat 

végrehajtásához szükséges

szabályszegés/szerződésszegés 

következtében kiszabott 

kötbér/pótdíj megfizetésének 

időpontjáig

IG1613 sz. 

Igazgatói 

utasítás

Adatfeldolgozói megállapodás értelmében a szolgáltatás biztosításában 

közreműködő Közbeszerzési és Ellátási Főigazgatóság (KEF; székhely: 1135 

Budapest Szabolcs utca 37-43.,Adatfeldolgozásban közreműködő al-

adatfeldolgozó(k): CIVIL Zrt. (1149 Budapest, Angol u. 77.), AIRPORT 

SERVICE BUDAPEST Zrt. (1181 Budapest, Darányi Ignác utca 12.), ESG 

Holding Zrt. (1033 Budapest, Polgár utca 8-10.), SECURIMASTER Kft. 

(1221 Budapest, Duna utca 1-3.), UNIVERZ Biztonsági Szolgáltató Kft. 

(1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ Biztonsági 

Tanácsadó Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ 

Biztonságtechnikai Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

UNIVERZ Holding Zrt. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

VALTON-SEC Zrt. (1124 Budapest, Hegyalja út 109.)

Elektronikus megfigyelő rendszer (Kamera) által történő megfigyelés során rögzített 

képfelvétel

létfontosságú 

rendszerelem 

védelme, személy és

vagyonvédelem

GDSPR 6. cikk (1) bek.c) pontja: az 

adatkezelés az az adatkezelő jogi 

kötelezettségének teljesítéséhez 

szükséges, GDPR 6. cikk (1) bek. f) 

pontja, az adatkezelés az adatkezelő jogos 

érdekének érvényesítéséhez szükséges, 

Adatfeldolgozó hozzáférésének jogalapja: 

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pontja: az az  

adatkezelőre ruházott közhatalmi 

jogosítvány gyakorlásának keretében 

végzett feladat végrehajtásához  

szükségesfeladat végrehajtásához 

szükséges

Főszabály: 14 nap

IG1802 sz. 

Igazgatói 

utasítás

Adatfeldolgozói megállapodás értelmében a szolgáltatás biztosításában 

közreműködő Közbeszerzési és Ellátási Főigazgatóság (KEF; székhely: 1135 

Budapest Szabolcs utca 37-43.,Adatfeldolgozásban közreműködő al-

adatfeldolgozó(k): CIVIL Zrt. (1149 Budapest, Angol u. 77.), AIRPORT 

SERVICE BUDAPEST Zrt. (1181 Budapest, Darányi Ignác utca 12.), ESG 

Holding Zrt. (1033 Budapest, Polgár utca 8-10.), SECURIMASTER Kft. 

(1221 Budapest, Duna utca 1-3.), UNIVERZ Biztonsági Szolgáltató Kft. 

(1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ Biztonsági 

Tanácsadó Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ 

Biztonságtechnikai Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

UNIVERZ Holding Zrt. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

VALTON-SEC Zrt. (1124 Budapest, Hegyalja út 109.)  



 
7100 Szekszárd, Béri Balogh Ádám u. 5-7. 
Telefon: 74/501-600, Fax: 74/501-530 

MUNKAVÁLLALÓI SZEMÉLYES ADATOKRA VONATKOZÓ ADATKEZELÉSI 

TÁJÉKOZTATÓ ÉS NYILATKOZAT 

IG1803 IGAZGATÓI UTASÍTÁS 3. sz. melléklete 

készült: 2023.05.23. készítette: Izsák Tünde adatvédelmi tisztviselő 

jóváhagyta: Dr. Németh Csaba, főigazgató 

 

Módosítva: 2023.12.12. 

Módosította: Izsák Tünde, adatvédelmi tisztviselő,  

Jóváhagyta: Kis Zoltán Károly főigazgató 

Hatályos: 2024.01.01. 

3/3 

oldal 

 

Név, Szervezeti egység elnevezése,

Kötelező 

Oktatásokon, 

Értekezleteken 

megjelent személyek 

nyilvántartása 

(jelenléti ív) 

GDSPR 6. cikk (1) bek. f) pontja: az 

adatkezelő jogos érdekének 

érvényesítése érdekében

5 év

IG1803 sz. 

Igazgatói 

utasítás

nincs

Fénykép/és vagy videofelvétel

Szakmai 

rendezvények 

publikálása

GDPR 6. cikk (1) bek.a) pontja, az 

érintett hozzájárulásával

az érintett hozzájárulásának 

visszavonásáig

IG1803 sz. 

Igazgatói 

utasítás

nincs

Gépjármű ellenőrzési Lapon rögzített adat a gépjármű forgalmi rendszáma
Véletlenszerű 

gépjárműellenőrzés

GDPR Rendelet 6. cikk (1) bek.b);  c); f) 

pontja; Adatfeldolgozó hozzáférési joga: 

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pontja: az az  

adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítvány 

gyakorlásának keretében végzett feladat 

végrehajtásához  szükségesfeladat 

végrehajtásához szükséges

papír alapú dokumentáció 

keletkezésétől számított 5 év

IG1613. sz. 

Igazgatói 

utasítás,IG1803 

sz. Igazgatói 

utasítás

Adatfeldolgozói megállapodás értelmében a szolgáltatás biztosításában 

közreműködő Közbeszerzési és Ellátási Főigazgatóság (KEF; székhely: 1135 

Budapest Szabolcs utca 37-43.,Adatfeldolgozásban közreműködő al-

adatfeldolgozó(k): CIVIL Zrt. (1149 Budapest, Angol u. 77.), AIRPORT 

SERVICE BUDAPEST Zrt. (1181 Budapest, Darányi Ignác utca 12.), ESG 

Holding Zrt. (1033 Budapest, Polgár utca 8-10.), SECURIMASTER Kft. 

(1221 Budapest, Duna utca 1-3.), UNIVERZ Biztonsági Szolgáltató Kft. 

(1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ Biztonsági 

Tanácsadó Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ 

Biztonságtechnikai Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

UNIVERZ Holding Zrt. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

VALTON-SEC Zrt. (1124 Budapest, Hegyalja út 109.)

Jegyzőkönyvben rögzített adat: gépjármű vezető neve, gépjármű forgalmi rendszáma

A véletlenszerű 

gépjárműellenőrzés 

során, személyes 

használaton felüli vagy 

kórházi tulajdonban 

álló anyagok, eszközök 

észlelése

GDPR Rendelet 6. cikk (1) bek.b);  c); f) 

pontja, Adatfeldolgozó hozzáférési joga: 

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pontja: az az  

adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítvány 

gyakorlásának keretében végzett feladat 

végrehajtásához  szükségesfeladat 

végrehajtásához szükséges

papír alapú dokumentáció 

keletkezésétől számított 5 év

IG1613. sz. 

Igazgatói 

utasítás,IG1803 

sz. Igazgatói 

utasítás

Adatfeldolgozói megállapodás értelmében a szolgáltatás biztosításában 

közreműködő Közbeszerzési és Ellátási Főigazgatóság (KEF; székhely: 1135 

Budapest Szabolcs utca 37-43.,Adatfeldolgozásban közreműködő al-

adatfeldolgozó(k): CIVIL Zrt. (1149 Budapest, Angol u. 77.), AIRPORT 

SERVICE BUDAPEST Zrt. (1181 Budapest, Darányi Ignác utca 12.), ESG 

Holding Zrt. (1033 Budapest, Polgár utca 8-10.), SECURIMASTER Kft. 

(1221 Budapest, Duna utca 1-3.), UNIVERZ Biztonsági Szolgáltató Kft. 

(1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ Biztonsági 

Tanácsadó Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), UNIVERZ 

Biztonságtechnikai Kft. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

UNIVERZ Holding Zrt. (1114 Budapest, Bartók Béla út 43-47. I. emelet), 

VALTON-SEC Zrt. (1124 Budapest, Hegyalja út 109.)  
Megjegyzés: Beléptető rendszer működése során a Nemzeti Adatvédelmi Információs Hatóság általi eljárás lezárásáig a munkavállalóról 

fényképfelvétel készítése szünetel, az IG2205 sz. igazgatói utasítás értelmében.  

 

 

NYILATKOZAT 
 

Alulírott, , ……………………………………………………………… (Név) munkavállaló,  

- a Tolna Vármegyei Balassa János Kórház, mint adatkezelő által tudomásomra hozott Munkavállalói adatkezelésre vonatkozó 

adatvédelmi szabályzatot, adatkezelési tájékoztatót megismertem,  

- tudomásul veszem, hogy a Tolna Vármegyei Balassa János Kórház, (Adatkezelő) jelen Adatkezelési tájékoztatóban megjelölt 

adatkezelési cél érdekében, és megfelelő jogalappal, személyes adataimat kezeli,  

- Nyilatkozom, hogy a munkaügyi nyilvántartáshoz szükséges személyes adataimban (pl. lakóhely, személyazonosító okmányok száma) 

történt változásokat 8 napon belül a Humánpolitikai osztály és Bércsoport részére bejelentem. 

 

 

Szekszárd,  ……………………… 

 

 

----------------------------------------- 

        Munkavállaló aláírása   
   

 


