
A Tolna Vármegyei Balassa János Kórház munkatársakat keres, egészségfejlesztési 

projektjének megvalósításához az alábbi munkakörökbe: 

 gyógytornász 

 dietetikus 

 egészségfejlesztő, rekreáció szervező 

 mentálhigiénés munkatárs, pszichológus 

 projekt és pénzügyi ismeretekkel rendelkező adminisztratív segítő 

 

Munkaviszony:  

 két éves határozott időtartamú szerződés. 

 

A projekt várható kezdési ideje: 2025. szeptember 15. 

 

Téged keresünk: 

 van megfelelő szakmai végzettséged (pályakezdőket is örömmel várunk), 

 érdeklődsz az egészségfejlesztés, egészségmegőrzés területe iránt, 

 szereted a kihívásokat, 

 rugalmas, önálló, precíz és kreatív vagy, 

 szívesen fejleszted magad, 

 örömmel veszel részt csapatmunkában, 

 kiválóan kommunikálsz,  

 könnyen teremtesz kapcsolatot minden korosztállyal, 

 jól kezeled, és szívesen használod a közösségi kommunikációs felületeket, 

 rendelkezel alap informatikai ismeretekkel (excel, ppt, word, kép és videó 

szerkesztés). 

Előny: 

 B. kategóriás jogosítvány 

 

Munkarend: 

 egyműszakos munkarend 7:30-15:30, az EFI programjaihoz igazodó rugalmassággal. 

 

Jelentkezéshez benyújtandó iratok:  

 részletes, szakmai önéletrajz, 

 motivációs levél 

 hozzájárulási nyilatkozat a pályázat tartalmának harmadik személlyel történő 

közléséhez. 

 

 

 

 

 



Amit kínálunk: 

 kiváló szakmai csapat, 

 kreatív, változatos munka, 

 önállóság, 

 közösségért, egészségmegőrzésért végzett, elismert munka, 

 kedvezményes étkezés, 

 kedvezményes lakhatási lehetőség nővérszállón 

 munkahelyi telefon. 

 

Jelentkezés:  

 e-mail: humanpolitika@tmkorhaz.hu, 

 postai úton: Tolna Vármegyei Balassa János kórház 7100 Szekszárd, Béri Balogh Ádám 

u. 5-7. Humánpolitikai osztály „Egészségfejlesztési projekt + munkakör megjelölés” 

 

Az önéletrajzok és motivációs levelek benyújtásának ideje: 2025. augusztus 31.  
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